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A. Zakladné identifika¢né idaje. § 2, ods.1, pis. a)

1.) Nazov: Centrum pedagogicko — psychologického poradenstva a prevencie
2.) Adresa: Mladeznicka ul. €. 34; 974 04 Banska Bystrica
3.) Telefon: 048/4134751 — 2 Gstredna; 048/4137289 — fax, riaditel’
4.) Inernetova adresa: web URL: http://kpppbb.svsbb.sk; e-mail: kpppbb@svsbb.sk,
5.) Zriad'ovatel’: Krajsky 8kolsky urad v Banskej Bystrici, ul. CSA 26, 97401 Banska Bystrica
6.) Riaditel' CPPPaP: PhDr. Cubomir Tichy, socidlny pedagog
7.) Dalsi vediici odborni zamestnanci: (Vid’. Organizaénu $truktira CPPPaP)
a. Mgr. Stanislav Fila, psycholdg, zastupca riaditel'a CPPPaP a do 31.10.2010 aj veduci
oddelenia prevencie, metodiky a metodického usmeriiovania
b. PhDr. Bibiana Cizova, psychologi¢ka, vediica oddelenia poradenstva v osobnostnom,
vzdeldvacom a kariérovom vyvine pre stredné a vysoké skoly
c. Mgr. Anton Kalina, psycholég, vedtci oddelenia prevencie, metodiky a metodického
usmeriiovania od 1.11.2010 do 31.7.2011
d. PhDr. Daniela Schranzova, psychologicka, vedica oddelenia poradenstva v osobnostnom
a vzdeldvacom vyvine pre materské a zékladné Skoly
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1. Organiza¢na Struktiura CPPPaP Sk.rok 2010/2011

Organizacna struktura CPPPaP Banska Bystrica kumulovane agendy

Riaditel'sky utvar: ochrana os. udajov || infozakon kniZnica testy || vratnica ZPS skartacie
civilna ochrana pozZiarna ochrana BOZP udrzba PC a siete udrzba, kurenie, areal
Ekonomicke éinnosti: personalistika pokladnia dochadzka || posta inventar
material cest. prikazy mzdy uétovnictvo upratovanie
Poradenstvo Poradenstvo Psychoterapia Poradenstvo Poradenstvo
v asal:_rnustnam vo vzdelavacom areedukacia v kariérovom specialno
vyvine vyvine vyvine pedagogicke
¥ ¥ (] v

Oddelenie pre predskolsky a
skolsky vek — DJ; MS; ZS; SZ5

‘\\N\.‘

Oddelenie pre stredné skoly GYM;

psycholégovia

spec. pedagog

socialna EvuPP

S0S; SOU; OU; ZSS; SSS

Poradenstvo v socialnom vyvine a

psycholégovia

Spec. pedagog

socialna EvuPP

Metodicke usmerriovanie
poradenskych zariadeni

prevencia socialno patologickych javov

v

Metodika vychovného
poradenstva na skolach

\‘ Oddelenie prevencie metodiky a

metodického usmernovania

L

psycholégovia

soc. pedagaogovia
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Zakon umoziuje zriadenie piatich oddeleni, vzhladom k po¢tu zamestnancov si agendy
kumulované a tak oddelenie pre ZS i SS vykonava tlohy v oblasti poradenstva v osobnostnom vyvine,
vzdeldvacom vyvine, psychoterapiu areedukéciu, poradenstvo v kariérovom vyvine a Specialno
pedagogické poradenstvo, pricom sa kazdé ztychto oddeleni orientuje na iné¢ vekové skupiny.
Oddelenie prevencie, metodiky a metodického usmerfiovania sa venuje poradenstvu v socidlnom
vyvine a prevencii socialno patologickych javov, metodickému usmeriiovaniu poradenskych zariadeni
a metodike vychovného poradenstva na skolach, pricom do tychto aktivit angazuje aj zamestnancov
predoslych dvoch oddeleni. Ostatné agendy — ekonomické, agendy spojené so starostlivostou
o budovu, ekonomické agendy, BOZP, PO a pod., riadi riaditel’ a ur€ena administrativna pracovnicka.

B. Udaje o pocte Ziakov. § 2, ods.1, pis. b) aZ pis. d)

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie podla § 132 ods. 1 zdkona
& 245/2008 (Skolsky zakon) poskytuje komplexni psychologickd, $pecidlno-pedagogicku,
diagnostickt, vychovnll, poradenski a preventivnu starostlivost detom okrem deti so zdravotnym
postihnutim najmé v oblasti optimalizacie ich osobnostného, vzdelavacieho a profesijného vyvinu,
starostlivosti o rozvoj nadania, eliminovania poruch psychického vyvinu a poruch spravania. V zmysle
§ 130 ods. 1 zakona ¢. 245/2008 sa tato starostlivost’ poskytuje od narodenia po ukoncenie pripravy na
povolanie.

Okruhom pdsobnosti boli vtomto Skolskom roku materské, zakladné a stredné Skoly
v banskobystrickom okrese ako aj zariadenia uvedené v § 10, ods. 5, zakona ¢. 596/2003 o Statnej
sprave v skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov uvedené pod pis. a.)
azj.)

Potencidlnym klientom CPPPaP bol kazdy Ziak uvedenych §kol a zariadeni. Tu hovorime o tzv.
,potencialnej klientele.*

Podra udajov Ustavu §kolskych informacii a prognoz v $kolstve ako aj idajov z KSU a prametiov
z Internetu: boli pocty deti v tychto Skolach a Skolskych zariadeniach v banskobystrickom okrese
k 15.09.2010 nasledovné:

1. Potencialna klientela CPPPaP

Ty Skoly: Pocet Ziakov | Pocet §kol
Materské Skoly 2793 51
Zikladné Skoly 7502 37
Gymnazia, §t. sukr. cirk. 2984 7
Stredné odborné S§koly — vSetky 4516 12
Specialne stredné §koly: 173 3
Spolu: 17968 110

Poznamka. V Skolskom roku ma kazdy psycholég prideleny urcity pocet $kol s ktorymi pracuje cely
rok aplni ich poziadavky. Toto rozdelenie §kol bolo zverejnené na naSej webovej stranke
http://kpppbb.svsbb.sk. Zaroven na zaciatku Skolského roku dostala kazda Skola oznamenie o tom,
ktory psycholog je pre dant Skolu prideleny spolu s Pldnom prace CPPPaP, ktory vychadza
z Pedagogicko — organizacnych pokynov pre dany skolsky rok.
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2. Redlna klientela CPPPaP

V CPPPaP sa viedla evidencia ¢innosti pomocou programu EvuPP 4.4, ktory vypracoval Ustav
informacii a prognoz v skolstve a ktory generuje povinny vykaz:

Vykaz o Centre pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie Skol (MS SR) 05-01

C. Kvantitativny obraz ¢innosti CPPPaP vykaz EvuPP 4.3. (§ 2, ods.1, pis. b) aZ pis. d)

1. Klienti CPPPaP podl’a dochddzky — Skolsky rok 2010-2011

Lr. Poget
a 1 2

Evidovani klient 0E01 2318
pred zagiatkom povinnej Skolske| dochadzky 0E02 236
c deti |plniace povinnd 2kalskl dochadzku 0BE03 1056
L= po ukonceni povinne] Skolske] dochadzky 0E04 1026
~ rodi 0605 1
iné osoby (ucitel, Student & pod.) DBE0E 1
z riadku 0601 klienti, ktorym bola odpori€and dstavna starog0B07 1
odborné 005 247
Kontakty infarmacne 0BE0S 21
telefonické intervencie 0510 1001
Kaontrolny siéet (0601 aZ 0610} 0516 A335

2. Klienti CPPPaP podl’a druhu Skoly, zariadenia — Skolsky rok 2010-2011

Vyietreni klient
v tom
Lx. z toho jednorazovoe opakovane
spolu ZTeny indivi- | skupinove | indivi- | skupinove
duilne duilne
a 1 2 3 4 £ [ T

Materske Skoly a Epecidlne MS 0Z01 236 g3 39 149 44 4
Zakladngé Skaly - |. stuper 202 247 S0 91 45 103 0
Zakladne Skaly - |l stuper 0203 813 3a5 43 599 120 1
odS pre Ziakov zo zdrav, znevihod, 204 1 0 1 0 0 0
L5 [Epecialne triedy + integrovany) 205 0 0 0 0 0 0
Gymnazia 0206 474 262 28 413 22 11
stredné odbarné Skaly 207 539 216 121 208 34 96
Specidlne 05, OU a praktické Skaoly (0208 2 2 2 0 0 0
Ostatné zariadenia 02059 0 0 0 a a a
Fodiny, gkolsky nezaradena 0210 11 ] 7 4 0 0
Kontralny sdcet (0201 aZ 0211) 0216 2318 1049 382 1501 323 112




3. Dovody prichodu do CPPPaP — Skolsky rok 2010-2011

Pocet v tom iniciator prichodu do CPPPaP
ILr. | Kliemtov | depi | kliemt | rodif, | Skela | vychov. | zdravot. [kurdtor, | iny
spolu staf sam |zakzist. pariadeniezariadenigolicia sid
a 1 2 3 4 £ [} T 8 92 10
Skolska zrelost 0701 179 0 1 169 7 0 a 0 2
Prablémy v uéeni 0702 339 0 23 164 139 2 g 0 3
Problémy v spravani 0703 451 0 9 74 388 2 5 1 2
Dizocialna Einnost 0704 22 1] 4 16 1] 1] 1 1] 1
COizobostné a psychicke problémy 0705 93 1] 34 a3 g 1] 3 1] 1]
Profesijna orientacia 0706 1171 0 425 322 424 0 0 0 0
Soocialno-patologicks jawy oyoy 16 0 5 A 0 1] a 1] 1]
Poruchy vo wyvine reci 0703 5 0 0 5 0 0 1 0 0
Rodinné a ingé dévady 0709 i 1] 4 3 1] 1] a 1] 1]
Rovesnicky aktivista os10 a 1] 1] a 1] 1] a 1] 1]
Kontrolny socet (0701 a2 07 10) 0716 2318 1] 505 g17 L] 4 17 1 g




4. Klienti CPPPaP ktorym bola poskytnuta odborna starostlivost’ — Skolsky rok 2010-2011

Pocet alctivit Pocet iéasiniloov
v tom v tom na aktivitach
Lr. individualne skupinové individualnych skupinovich
S [t | T || et || 2 o g | e [
razové | jice sa | razové | jice sa razovich| cichsa |razovych| cichsa
a 1 2 3 4 £ [ T L 9 10 11
Spolufriadky 0302+H15307 +0313-+H031840324)  |0301 G072 4060 1678 293 39 23183 382 323 1501 112
Diagnostika 0302 4260 3269 793 187 5] 2163 320 294 1501 48
peychologicka 0303 2930 2140 723 116 5] 1957 302 270 1339 46
S pedagogické/Epecialno-pedagogicks (0304 555 =fata & 4 a 141 43 83 10 a
=~ [socidlna 0305 315 244 4 &7 a 1176 136 49 845 45
iné 0306 o o o 1] a a a a a o
Poradenstvo 0307 1566 773 BA3 106 33 1404 318 1B B53 112
psychologicke 0305 1208 B30 447 104 26 1343 290 284 555 1M
£ | pedagogicke fiecebné a Specidine) 0309 234 127 112 1] a 129 43 a6 a 1]
*E gpecialno-pedagogické 0310 a a a 0 0 0 0 0 a a
socialne 0311 124 21 84 2 7 24 G 15 a 2
iné 0312 o o o 1] a a a a a o
Terapia 0313 a4 g 33 1] a =) 1 7 a 0
psychoterapia 0314 35 5 30 1] a 7 1 ) a a
S [liefebno - pedagogicks 0315 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= gocioterapia 0316 3 a 3 1] a 1 a 1 a a
iné 0317 0 o o 1 a a a a a o
Rehabilitacia 0315 207 13 194 1] a 19 a 19 a 0
socialno - psychologicky tréning 0314 1] 1] a 1] a a a a a a
£ | reedukacia a psychagogika 0320 207 13 194 1 a 19 a 19 a a
E nacvik socialne] komunikacie 0321 1] a a 0 0 0 0 0 a a
korekciadkompenzacia 0322 1] a a 1] a a a a a a
iné 0323 o o o 1] a a a a a o
Katamnéza 0324 1 0 0 1] a 1 a 1 a 0
Kontralny sicet (0301 aZ 0324) 0326] 18215] 12130 5034 579 117] 10710 1842 17748 BE13 475




5. Odborno — metodicka cinnost’ CPPPaP — Skolsky rok 2010-2011

Pocet
R e
a 1 2 3
Individulng Einnasti teleﬁ:unin::l-cé intewgncie 0401 971 931
konzultacie s rodiGom 0402 275 297
pre radinu, v teréne 0403 1] 1]
Staplaeya Erset wycvikova skuping 0404 0 0
vedenie prednasok, besied a pod. 0405 4 72
0406 a a
Cinnosti pre pedagdgay, vedenie kurzov, seminaroy Q40 0 0
vych. poradcoy, koordindtorov, (prednasky, besedy 0403 2 41
inych odb, zamestnancoy  |metodickeé navstevy na Skolach 0409 257 402
osvetovd, informacna a propag. Sinnost 0410 23 23
prajekty pre Skaly 0411 0 0
. . . |odb. podklady pre wichovno-vzdel. plany  |0412 a7 41
Ostatne odboms Einnosti 1o e oz ultacie pre injch odbomikow |0413] 187 196
tvarba metodickych materialov 0414 23 51
metodicka a supenizna Cinnost 0415 34 54
0416 a a
Dstatné odbarné Einnosti prieskumna a publikaéna Einnost’ 0417 1]
Zamesthancoy GZast na odbornych podujatiach 0418 5
Pocet predloZenych projekioy 0415 0
Pocet schvalenych projekto 0420 0
Daotacia schvalenych prajektov v Euro 04221 a0
Kontrolny s0&et (0401 aZ 0421) 0426 1513
6. Preventivno -vychovna ¢innost’ CPPPaP — Skolsky rok 2010-2011
Pocet Pocet projelitor Financné
Lrx. aktivit | vidasti Ered:ln- sc}t:.r:-i- prosiviedly
Zenych lenych v Euro
a 1 2 3 4 £ [
skupinave Cinnosti 0501 162 S4BE 1] 0 oo
vycvikovd skupina 0502 a 0 0 a oo
VAo ednagky, besedy 0503 162 3466 0 0 00
sluiby pedagdgom 0504 5 127 0 a oo
metodicke konzultacie 0505 0 0 0 1] oo
M 7y, seminare, prednagky |0506 3 127 0 0 0.0
“zdelavanie preventistov 0507 1 12 1] 0 oo
Ostatné odborné Sinnosti 0508 1] 1] 1] 0 oo
publikacna a osvetava cinnost)0509 1] 1] 1] 0 ona
wiom [propagacngé a infarmacne akcil0a10 a 0 0 0 on
pobytove akcie 0511 a 0 0 a oo
Kontralny sicet (0501 a2 0511) 0316 335 7198 a a 0.0




7. Preventivne programy CPPPaP — Skolsky rok 2010-2011

Typ preventivneho programu
pre pre pre telef. |prednis-
Ir. | spolu | vMS [iakov Z5| roves- |rizikové| pre | wolne- | linka ka iné
(Skolsky)| mnicky |skupiny giakov 55| casové (divery) | heseda
akitivity
a 1 2 3 4 5 3 ki 8 [] 10 11
Paoget preventivhych programoy 0301 14 a ] 3 ] 0 0 0 0 1]
miestna [Fkaly) 0502 10 a ] 2 2 0 0 0 0 0
vﬁtnm regionalna, nadregionalna 0503 & a a 1 4 0 0 0 0 0
PS8 [celoslovenshs 0804 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
medzindrodna, cezhraniéng  |0805 a a a a a 0 0 0 0 0
predikolici 0506 1 1] 1] 1] 1 a a a a 1]
Fiaci I5 0807 5] 1] ] 1] 2 a a a a 1]
v tom | Ziaci S05, gymnazil 0508 1 0 0 1 0 1] 1] 1] 1] 0
ciefova | Fiaci 575 so zdravol. znevihod 08039 o U U 1] 1] 1] 1] a a 1]
skuping [ rodifia 0510 3 1] 1] 1 2 a a a a 1]
utitelis, koordingtari, vychoynl por. (08711 1 ] ] ] 1 ] ] ] ] ]
ini 0512 a a a a a a a a a ]
kratkodoby 0513 11 1] 5 2 4 a a a a 1]
t:‘\;‘f{g strednodoby 0314 2 0 1 1 0 0 0 0 0 0
dihodoby 0515 2 a a a 2 a a a a 1]
PredloZené projekty 0316 a a a a a 0 0 0 0 0
Schyalend projekty 0317 a a a a a 0 0 0 0 0
Schvalena dotacia v Euro 0518 oo oo oo oo oo oo oo oo oo oo
Hodnoteng projekty 0519 15 a B 3 B 0 0 0 0 0
Kontrolny sicet (0801 aZ 0819) 0526 740 oo 300 140 300 0o 0o 0o 0o 00

D. Pocet zamestnancov CPPPaP a d’alSie vzdelavanie zamestnancov (§ 2, ods.1, pis. g) aZ h)

Pocet zamesinancor Prepot.
zo sil.2 v tom zo sil. 2 so vzdelanim stav na
Lr. z ioho externi vysokoskeolskim siredne |sivedné | iné | plni
spolu " zamest-| odbor. |ps}rc]w]. special | lieceh. | social. | uéitel’ | . . |s matu- bez ma-| nitsie [zamest
G [psycholfv kombh.| pedag. | pedag. | praca |wduviv. e ritouw | turity (Z5) |nanost
a 1 I 3 4 5 ] T 8 9 10 11 11 13 14 15

Riaditel a101 1 1] 1] 1] a a a 1 1] 1] 1] 1] ol 1,00

Pedagdgovia 102 3 3 1] 1] a 2 a 1 1] 1] 1] 1] o 29

Epecidlni 103 2 2 1] 1] a 2 a a 1] 1] 1] 1] al 200

£ [lieebni 0104 1] 1] 1] 1] a a a a 1] 1] 1] 1] a] oo

= |socialni 0105 1 1 0 0 a a a 1 1] 1] 1] 1] ol o9

ini 0106 1] 0 0 0 a a a a 1] 1] 1] 1] al oo

Psychaoldgovia 107 11 g 1] 9 2 a a a 1] 1] 1] 1] al 11,00

Yychovavatelia 010z ] ] ] ] 0 0 ] ] 0 ] ] ] o] 0,00

Socidlnd zamestnanci (0109 2 2 ] ] 0 0 ] 2 ] ] ] ] o) 2,00

Zdravotnicky zamestn/0110 1] 0 0 0 a a a a 1] 1] 1] 1] af 0,00

Ostatni zamestnanci (0111 10 7 3 0 a a a a 1] 2 7 1] 1 4584

Kontrolny sicet 0116 30 23 3 g 2 4 a & 1] 2 7 1] 1| 24 BB
Odborni zamestnanci: Ostatni zamestnanci:

e psycholog, skolsky psycholog: 11 e socialna pracovnicka: 2 (uvazok: 2 x 1,0)

(Gvazok: 11x 1,0)
e Specialny pedagdg: 2 (uvézok: 2 x 1,0)
e socidlny pedagdg: 2 (avizok: 2 x 1,0)

ekon.-admin. prac.: 1 (ivdzok: 1,0)
informatik: 1 (vdzok: 0,1)

uctovnicka: 1 (tivdzok: 0,25)

mzdarka: 1 (avézok: 0,3)

vratnik — informator: 2 (uvazok: 2 x 0,6)
udrzbar — kuri¢: 1 (ivdzok: 1,0)
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Vzdelavanie odbornych zamestnacov CPPPaP podla § 35 ziakona ¢. 317/2009 Z. z.
o pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancoch:

Do funkéného vzdelavania boli zaradeni od februara 2011:
e PhDr. Cubpmir Tichy, riaditel
e Mgr. Stanislav Fila, zastupca riaditel’a
e PhDr. Daniela Schranzova, veduca oddelenia
e PhDr. Bibiana Cizova, vedica oddelenia
e Mgr. Anton Kalina, veduci oddelenia

Aktualiza¢né vzdelavanie podl'a § 39 zakona ¢. 317/2009 Z. z. ukoncil PhDr. Pavel Senko, psycholog.

Prehl'ad o d’alSom vzdelavani odbornych zamestnancov je uvedeny v spravach za jednotlivé oddelenia
v d’alSej Casti tejto spravy.

Péan Juraj SrSen (kuri¢ — zdhradnik — udrzbér) si obnovil v auguste 2011 odbornu spdsobilost’ na
obsluhu plynovej kotolne.

E. Odborna prezentacia CPPPaP § 2, ods.1, pis.i
1.) Porady, semindre pre vychovnych poradcov a koordindtorov prevencie a zamestnancov CPPPaP:

Porady, seminare a staZe pre vychovnych poradcov Gymnazii, SOS, SOU a Specidlnych
§kol v Banskobystrickom okrese a odbornych zamestnancov CPPPaP v Banskobystrickom kraji.
Odborna prezentacia CPPPaP.

20.10.2010 — Pracovné stretnutie odbornych zamestnancov CPPPaP v Banskobystrickom kraji
pracujucich v oblasti prevencie socialnej patologie, uskutocnené v CPPPaP v Banskej Bystrici, téma:
RieSenie Specifickych odbornych problémov v praciodbornych zamestnancov CPPPaP v
Banskobystrickom kraji.

26.10.2010 — Pracovna porada pre vychovnych poradcov zakladnych §kol v okrese Banska Bystrica,
uskuto¢nend v CPPPaP v Banskej Bystrici, téma: Informécie z prieskumu o poruchéch spravania u
ziakov zékladnych §kol v okrese Banské Bystrica v Skolskom roku 2009/2010.

10.11.2010 — Pracovna porada pre koordinatorov prevencie zakladnych $kol v okrese Banska Bystrica,
uskuto¢nend v CPPPaP v Banskej Bystrici, téma: Informécie z prieskumu o poruchéch spravania u
ziakov zékladnych §kol v okrese Banské Bystrica v Skolskom roku 2009/2010.

24.11.2010 — Pracovné stretnutie odbornych zamestnancov CPPPaP v Banskobystrickom kraji
pracujucich v oblasti prevencie socialnej patologie, uskutocnené v CPPPaP v Banskej Bystrici, téma:

Metody zist'ovania Sikanovania v triedach, Sikanovanie, préaca s triedov a jednotlivcom.

25.11.2010 — Pracovné stretnutie so Skolskymi pedagdégmi, uskutocnené¢ v CPPPaP v Banskej Bystrici,
téma: Aktualne problémy v praxi skolského Specidlneho pedagoga.
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12.01.2011 — Pracovné stretnutie odbornych zamestnancov CPPPaP v Banskobystrickom kraji
pracujucich v oblasti prevencie socialnej patologie, uskutocnené v CPPPaP v Banskej Bystrici, téma:
Bezpecné spravanie na internete a kyberSikana.

13.01.2011 — Pracovné stretnutie so Skolskymi pedagdgmi, uskutocnené v CPPPaP v Banskej Bystrici,
téma: Aktudlne problémy v praxi Skolského Specidlneho pedagoga a ich rieSenie v stulade s platnou
legislativou.

09.02.2011 — Pracovna porada pre koordinatorov prevencie a ucitel'ov etickej vychovy zdkladnych kol
v okrese Banskd Bystrica, uskuto¢nena v CPPPaP v Banskej Bystrici, téma: Preventivne aktivity v
prevencii zavislosti in§pirované ¢eskym preventivnym programom Unplugged.

24.02.2011 — Pracovna porada pre koordindtorov prevencie strednych $kol v okrese Banska Bystrica,
uskuto¢nena v CPPPaP v Banskej Bystrici, téma: Projekt prace s rovesnickymi skupinami Peer to Peer.

01.03.2011 — Pracovna porada pre vychovnych poradcov zdkladnych S§kol v okrese Banska Bystrica,
uskuto¢nend v CPPPaP v Banskej Bystrici, téma: Bezpecné spravania na internete; Agresivita, priciny
a moznosti jej zvladania v Skolach, lektor PhDr. Alena Kopanyiovéa, PhD.

15.03.2011 — Pracovné stretnutie odbornych zamestnancov CPPPaP v Banskobystrickom kraji
pracujucich v oblasti prevencie socialnej patologie, uskutocnené v CPPPaP v Banskej Bystrici, téma:
Model prevencie zneuzivania alkoholu, tabaku a nelegalnych drog formou Peer to Peer a prezentacia
Peer projektov realizovanych v regione Veneto v Taliansku.

24.03.2011 — Pracovné stretnutie so Skolskymi Specidlnymi pedagdgmi, uskutocnené v CPPPaP v
Banskej Bystrici, téma: Metodické usmernenia k intervencii Skolského Specidlneho pedagoga v
podmienkach Skoly.

26.05.2011 — Pracovné stretnutie so Skolskymi $pecidlnymi pedagdégmi, uskutocnené v CPPPaP Banska
Bystrica, téma: Metodické usmernenia v praxi Skolského Speciadlneho pedagoga a informacie o novych
moznostiach Specidlno-pedagogickej diagnostiky.

26.05.2011 — Pracovné stretnutie odbornych zamestnancov CPPPaP v Banskobystrickom kraji
pracujucich v oblasti prevencie socialnej patologie, uskutocnené v CPPPaP v Banskej Bystrici, téma:
Model prevencie zneuzivania alkoholu, tabaku a nelegalnych drog formou Peer to Peer a prezentacia
Peer projektov realizovanych v CPPPaP Banskobystrického kraja.

31.05.2011 — Odborny seminar pre odbornych zamestnancov CPPPaP v Banskobystrickom kraji,
uskutocneny v CPPPaP v Banskej Bystrici, téma: Cad¢iansky model interaktivneho profesiondlneho
poradenstva (CAMIP), prednasajuci PhDr. Alena Hraskova.

14.06.2011 — Pracovna porada pre zastupcov vedenia §kol, vychovnych poradcov a koordinatorov
prevencie $kol v okrese Banska Bystrica, uskuto¢nena v CPPPaP v Banskej Bystrici, téma: InStrukcia
pre realizaciu celoslovenského depistdzneho prieskumu vyskytu ziakov odporacanych do poradenske;j
starostlivosti CPPPaP v Banskej Bystrici a miery potreby preventivnych skupinovych poradenskych
programov poskytovanych CPPPaP v Banskej Bystrici.
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2.) StdaZe pre odbornych zamestnancov CPPPaP v kraji:

Vzhl'adom na to, ze naSe CPPPaP je poverené¢ metodickym usmeriiovanim CPPPaP v naSom kraji
v zmysle § 130 ods.10 skolského zakona. Tuto ¢innost’ koordinovalo oddelenie oddelenia prevencie,
metodiky a metodického usmernovania. Boli realizované tieto odborné podujatia:
25.10.2010 —27.10.2010 —  Staz pre zacinajuce odborné zamestnankyne CPPPaP Zvolen
Mgr. Beata Grasslova — psychologicka
Mgr. Ivana PreSinskéa — psychologicka
Mgr. Katarina Divulit — psychologicka

07.02.2011 -11.02.2011 — Staz pre zacinajiicu odbornu zamestnankyitu CPPPaP Zvolen
Mgr. Petra Bencova — psychologicka

09.05.2011 - 10.05.2011 —  Staz pre zacinajuceho odborného zamestnanca CPPPaP Zvolen
Mgr. Ladislav Simko — psycholog

02.06.2011 —02.06.2011 — Staz pre zacinajlicich odbornych zamestnancov CPPPaP Namestovo
Mgr. Zuzana Sarekova — psychologicka
Mgr. Denisa Bakova — Specidlna pedagogicka
Mgr. Pavol Kardos — psycholog

Typické agendy pocas stiaZze — psychologovia, Specidlni pedagogovia:

Téma Koordinator / lektor

1. InStituciondlny a legislativny kontext posobenia CPPPaP Mgr. Fila — psycholog

2. Agenda socialnej pracovnicky v oblasti klientov MS, ZS, SZS  Bc. Vajsova — soc. prac.

3. Agenda socialnej pracovnicky v oblasti klientov SS, SSS Bc. Zaturecké — soc. prac.

4. Psychologické vysetrenie deti MS, ZS, SZS Mgr. Vencelova - psychologicka
5. Psychologické vysetrenie Studentov SS, SZS, Z8, SZS PhDr. Cizové — psychologitka
6. Specialno — pedagogické vysetrenie deti MS, ZS, SZS Mgr. Ondruskova — Spec. ped.

7. Specialno — pedagogické vysetrenie studentov SS, SSS Mgr. Sunegova — Spec. ped.

8. Metodicka a preventivna praca CPPPaP v oblasti MS, ZS, SS  Mgr. Tichy — socialny pedagog

Specifické agendy pocas staZe — Zvolen, Namestovo
Téma Koordinator / lektor
1. Psychologické vySetrenie pri prijimacich skuskach + spracovanie ~ Mgr. Fila - psycholég
2. VySetrenie Citania — Sturov Citaci test, Holasov Citaci test Mgr. Fila - psycholog
+ vyhodnotenie programom v EXCELI. Autor programov Fila.

3. VySetrenie psychomotorického tempa a laterality skuskou Tapping Mgr. Fila - psycholog .
Podla Culena + vyhodnotenie programom v EXCELI. Autor programu Fila.

Ostatné odborné podujatia v zmysle tohto bodu st uvedené v spravach jednotlivych oddeleni.
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E. Psychologické vySetrenie v ramci prijimacieho pokracovania.
§ 2, ods.1, pis. b) az pis. d)

Obe oddelenia participovali na vySetreniach v ramci prijimacich skasok na stredné Skoly.
Zoznam §kol a pocty deti ukazuje tabul’ka:

1.) Tabul’ka poctu vySetrenych deti v ramci prijimacich skusok

Skola Miesto Datum Pocet
Gymnazium JGT , franc. trieda + dodat. Banskd Bystrica 28.3.2011| 82
Spanielske gymnéazium — MladeZnicka + dodat. Banské Bystrica 31.3.2011| 76
Nemecké gymndzium — evanjelické + dodat. Banskd Bystrica 29.3.2011| 18
Konzervatorium Banské Bystrica 25.3.2011| 96
Sportové gymnazium — kvinta Banské Bystrica 30.3.2011| 95
Katolicke gymnézium Stefana Moysesa Banskd Bystrica 12.5.2011| 47
Spolu: 414

2.) Tabul’ka trendov poctu vySetrenych deti v ramci prijimacich skuSok za 15 rokov

Porovnanie poctu deti vySetrenych v ramci prijimacich pohovorov za poslednych 15 rokov
ukazuje tabul’ka:

Skolsky rok | Pocet deti

1996/1997 848
1997/1998 883
1998/1999 831
1999/2000 902
2000/2001 868
2001/2002 933

2002/2003 1143
2003/2004 1251
2004/2005 1070
2005/2006 1176
2006/2007 1362

[ [ [ | |
m_th,_OOOO\IO\LthbJNH

2007/2008 771
2008/2009 559
2009/2010 411
2010/2011 414

Okrem toho sme diia 24.5.2011 spracovali data z prijimacich skuSok pre uchadzacov o studium
v Sportovej triede na Zakladnej Skole vo Zvolene, kde testy zosnimali zamestnanci CPPPaP vo
Zvolene. Pocet deti N = 38
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F. Priestorové a materialno technické podmienky CPPPaP.
§ 2, ods.1, pis. 1

1. Budovy, priestory a vybavenie

CPPPaP sidli v ucelovej budove postavenej v rokoch 1974 — 1978. Budova a pril'ahlé pozemky
su majetkopravne vysporiadané. V sledovanom obdobi sme pokraCovali v postupnej rekonstrukcii
havarijného stavu niektorych casti budovy. Podarilo sa ndm vymenit’ poSkodené presklenie v tzv.
»zelenej“ budove, cez ktoré zatekalo a poskodzovalo budovu Centra. Poskodené priestory boli
vymal'ované, schodiste zrekonstruované (nova krytina). Rekonstrukciou presla aj vstupna cast’ budovy,
kde bola poloZzena nova krytina z PVC. V decembri 2010 sa zrealizovala oprava terasy, ktord bola
v havarijnom stave a ohrozovala I'udi vstupujicich do budovy Centra.

2. Pocitace — Hardware
Bolo zakupené jedno multifunkéné zariadenie:

1. Canon i-sensys MF4570dn v cene 262,80 € s DPH

3. Internet
Na CPPPaP je Internet — pripojenie typu ADSL — pausal. Bola realizovana pocitatova siet,
v sucasnosti je zasietovanych vSetkych 24 pocitacov.

4. KniZnica

CPPPaP disponuje kniznicou, ktord ma k 31.8.2011 5252 titulov. V skolskom roku 2010-2011
bolo zakupenych 33 knih. Okrem toho je v kniznici 1781 tzv. separatiek. Do kniznice pribudlo 37
materidlov evidovanych ako separatky. Spolu je teda v kniznici 7033 titulov.

5. Testy

Poradiia disponuje obsiahlym repertoarom testov ulozenych v tzv. Sklade testov, v ktorom je
evidovanych 1356 skladovych poloziek — ¢o predstavuje 279 testov.

V skolskom roku 2010 — 2011 pribudla jedna nova polozka:

1. Obrazkovy test profesijnej orientacie (OTPO) 239,80 €

6. Casopisy
Poradna odober4 tieto ¢asopisy:

Nazov

. Psychologie dnes 13. To sme my

. Psychologia a patopsycholdgia dietata 14. Informacie Zdruzenia pre mentalne postihnutych SR
. Studia psychologica 15. Mléadez a spolo¢nost’
. Ceska a slovenska psychiatria

. Rodina a skola

. Rozmer

. Pedagogické rozhl'ady

. Specialna pedagogika

. Adiktologie

10. Alkoholizmus a drogové zavislosti

11. Prevencia

12. Empatia

0O JON DN B~ W —

O
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G. Udaje o finanénom zabezpeceni CPPPaP.
§ 2, ods.1, pis. m

Udaje o rozpoéte na kalendarny rok 2011 (v €) pridelené v januari 2011:

Rozpocet 2010

Celkova suma 284 816 €

Mzdy (610): 158 093 €
Odvody 55254 €
(620)

Ostatné vydavky: 71 469 €
(630)

Okrem finan¢nych prostriedkov sa nam podarilo ziskat v auguste 2011 grant od spolo¢nosti
Johnson Controls International, s.r.o0. z fondu Blue Sky Involve tvoreny spoloc¢nost’ou Johnson Controls
v USA vo vyske 697,06 €. Finan¢né prostriedky budu pouzité na Gpravu a sprijemnenie prostredia pre
klientov zariadenia.
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H. Odborna ¢innost’ oddelenia poradenstva v osobnostnom, profesijnom a vzdelavacom vyvine
pre materské a zakladné Skoly v obdobi od 1.9.2010 do 31.8.2011

Oddelenie cielene poskytuje sluzby podla §§ 130, 131, 132 zakona 245/2008 Z. z. detom od
narodenia po ukoncenie zdkladnej Skoly. VSetci odborni zamestnanci splnaja kvalifikacné predpoklady
podla vyhlasky 437/2009 Z. z.

Hlavna obsahova néaplin ¢innosti Oddelenia poradenstva v osobnostnom, vzdeldvacom vyvine pre
MS aZS$ saopierala o Pedagogicko organizaéné pokyny na $kolsky rok 2010/2011, ktoré vydalo
Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky. CPPPaP spracovalo tieto pokyny do materialu ,,Zameranie
¢innosti CPPPaP na Skolsky rok 2010/2011°.

1. Personalne obsadenie oddelenia.

Odborni zamestnanci kategoria funkcia uvizok
PhDr. Schranzové Daniela psychologicka veduca oddelenia 1
Mgr. Ondruskova Elena — Specidlny pedagog 1
PhDr. Sabolové Gabriela, PhD. | psychologicka 1
Mgr. Ridzotova Livia psychologicka 1
Mgr. Vencelova Zuzana psychologicka 1
PhDr. Zilingikova Daniela psychologicka 1
Zamestnanec podla zakona 553/2003 Z. z.

Mgr. Vajsova Kristina socialna pracovnicka 1

2. Udaje o d’alSom vzdelavani odbornych zamestnancov oddelenia

Odborny a profesionalny rast odbornych zamestnancov sa riadi zdkonom 317/2009 Z. z.
V Skolskom roku 2010/2011 bola do procesu funkéného vzdeladvania ,,Riadenie Skoly a Skolského
zariadenia“ zaradena veduca oddelenia. V obdobi od februara do konca juna prebehlo 5 vzdelavacich
sustredeni.

Ziadny z odbornych zamestnancov oddelenia neza¢al vtomto $kolskom roku kontinudlne
vzdelavanie. Profesijny rast a kontakt s odbornou verejnost’ou bol zabezpecovany ucastou na kratSich
odbornych podujatiach, seminaroch a pracovnych stretnutiach, ako aj formou internych odbornych
seminarov pod superviziou.

Ugast’ na podujatiach:

e 239. - 24.9.2010: Medzinarodna Specidlno-pedagogicka konferencia ,,Trendy a nové vyzvy
v Specidlnej pedagogike*, Bratislava (Mgr. Ondruskova Elena)

e 30.9. — 2.10.2010: zvySovanie pravneho vedomia, JUDr. Kazar: ,,Skolsky zakon, Zakonnik
prace“- Skolenie pre zastupcov zamestnancov a odborovych funkcionarov (Mgr. Vencelova
Zuzana)
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e 11.11.—12.11.2010 Medzinarodna vedecka konferencia ,,Duri¢ove dni*, organizovana katedrou
psychologie PF UMB v spolupréaci s Asociaciou Skolskej psychologie. (PhDr. Schranzova
Daniela)

e 25.11.2010: Odborny seminar ,,Vysledky vedy a vyskumu na Katedre psycholégie PF UMB*,
Banska Bystrica (PhDr. Zilinéikova Daniela)

e 2.12.2010: Pracovné stretnutie Skolskych Specidlnych pedagogov a Specidlnych pedagdgov
zariadeni vychovného poradenstva a prevencie k otdzkam Skolskej integracie, Zvolen (
Mgr. Ondruskova Elena)

e 16.12.2010: Pracovna porada pre odbornych zamestnancov CPPPaP a CSPP
v Banskobystrickom kraji ,,Diagnostika a individudlne zaclefiovanie deti zo socidlne
znevyhodneného amalo podnetného prostredia“, KSU B.Bystrica a CPPPaP B.Bystrica,
pritomni vSetci zamestnanci oddelenia.

e 2332011 — 25.3.2011: II. Poradenské dni v SR ,Kariérové poradenstvo v rezorte Skolstva
a jeho interdisciplinarne suvislosti*, Dolny Kubin (PhDr. Daniela Schranzova)

e 20.4.2011: ,Fascinujuce deti na filmovom platne* beseda s Malgorzatou Kleckou na tému FAS,
podujatie organizované OZ Navrat, Diecézne centrum B.Bystrica, (PhDr.Zilinéikova)

e 31.52011: ,Cadgiansky model interaktivneho profesijného poradenstva“ prezentovany
v priestoroch pracoviska PhDr. Alenou Hraskovou, pritomni vSetci zamestnanci oddelenia.

e 26.11.2010,28.1.2010, 25.2.2011, 6.4.2011,6.5.2011- Interné pripadové seminare pod vedenim
Mgr. Stanislava Filu, zamerané na referovanie o rieSenych pripadoch, diagnostike, pripadne
naslednej starostlivosti. Pripadové seminare (konzilid) slazili na reflektovanie rieSeného
problému s naslednou debatou, ktora ma obohatit odbornych zamestnancov o vhodné
diagnostické, reedukacné a terapeutické stratégie a poskytntiit’ odbornu spitnu vézbu.

Samostadium: V ¢ase letnych prazdnin zamestnanci oddelenia rozpracovali vybrané témy, ktoré
sluzia na d’alSie vnutorné pouzitie odbornym zamestnancom CPPPaP:

,Hranice vo vychove*

,Prispevok k zvySeniu pripravenosti uciteliek materskych $kol k identifikécii intelektovo nadanych
deti v podmienkach MS”

,Relaxacné rozpravky*

,Dotaznik pre rodicov - posudzovacia Skala osobnostnych charakteristik diet’at’a*

,»ZAutizmus - prehl'ad organizacii, zaoberajlcich sa autizmom®

,Pracovné listy k reedukacii porich ucenia a pozornosti*

,Zvladanie konfliktov v rodinach stanovovanim hranic vo vychove*

3. Odborna ¢innost’ oddelenia

V koncepcnom zamere oddelenia bolo prioritne reagovat’ na konkrétne poziadavky ziadatel'ov
o psychologické, Specialno-pedagogické diagnostické a poradenské sluzby smerom k detom a ziakom.

Zamestnanci oddelenia v nadvédznosti na plnenie tejto zakladnej ulohy zabezpecovali aj
metodicko-odborni  ¢innost” pre pedagogickych zamestnancov §kol, rodiCov deti a Zziakov.
Spolupracovali so $kolami, zdravotnickymi zariadeniami ainymi institiciami - Uradom prace
socialnych veci arodiny, zdravotnickymi zariadeniami - neurologmi, pedopsychiatrami a inymi
odbornikmi, ako aj so sidmi a inymi institGciami.

V obmedzenej miere zabezpecovali odborné aktivity v oblasti preventivno-vychovnej ¢innosti.
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Udaje o potencialnej klientele — pocet deti a Ziakov

Skola, $kolské zariadenie Pocet deti/ziakov v
Skolskom roku
2010/2011

Statne 6888

cirkevné 324

Zakladné skoly sukromné 290
SPOLU 7502

Statne 2740

sukromné 19

Materské skoly cirkevné 24
spolu 2783

Spolu za MS a ZS 10285

Udaje o realnej klientele — pocet klientov

Klienti podl’a druhu Skoly, zariadenia

Materské Skoly 236
Zakladné Skoly I. stupen 242
Zakladné skoly II. stupent 813
Spolu 1291

Udaje zahffiajt vietkych individualne aj skupinovo vysetrenych klientov tejto vekovej kategorie, ¢o
predstavuje 12,55 % potencialnej klientely.

Kvantitativne idaje o ¢innosti oddelenia

1. Evidovani klienti

Klienti Diagnostika

Spolu | Individualne | Skupinovo

766 461 305

Komentar k tabulke:

Primarnou cinnostou je individualna praca s klientom ajeho zakonnym zéastupcom -
diagnostika, poradenstvo, reedukdcia, psychokorekcia, terapia. Opakovanych individudlnych
diagnostickych kontaktov bolo 467.

Skupinové diagnostika zahtia:

a) Vysetrenie Skolskej spdsobilosti.....84 klientov

b) Prijimacie skusky na stredné skoly....221 klientov (Konzervatérium, Gymndzium M. Kovéca,
Sportové gymnazium, Gymnazium J.G. Tajovského.) Tieto Glohy ,,sezénneho® a narazového
charakteru su tradi¢ne zabezpecované celym odbornym timom pracoviska, preto tu uvedené
¢isla vyjadruji vylucne vykon zamestnancov oddelenia.

¢) Vysetrenie sposobilosti vzdelavat sa na ZS SSV (ZS - ,jazykova®)..... 50 klientov
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2. Metodicko — odborna ¢innost’

Metodicko-konzulta¢né ¢innost’:

Odborni zamestnanci oddelenia uskutocnili v mesiacoch september az november spolu 22 navstev na
plno organizovanych Skolach okresu Banska Bystrica. Cielom tychto navstev bolo poskytnut
poradenstvo smerom k pedagogom, ktori vzdeldvaji individudlne zaclenenych ziakov, konzulticia
s vychovnym poradcom $koly o aktualnych problémoch a pod.

Individualne Cinnosti: /Konzultacie s rodicmi, pedagogmi/
399 individualnych konzultacii
765 telefonickych konzultacii

Skupinové ¢innosti: /Besedy, predndasky/
Odborni zamestnanci uskutocnili 13 skupinovych aktivit — prednasok spolu pre 234 ucastnikov.
Témy:
e ,Skolska sposobilost™ (pre rodi¢ov) - MS Cesta k nemocnici, MS Ul. 29.augusta, MS UL
9.méja, MS Salgotarjanska, MS Strazovska
e ,Prica s rodi¢mi deti s poruchami spravania“- pre u¢itel'ov ZS Tr. SNP 20
e _Skupinové reedukacia poruch spravania“ — sekundarna prevencia pre triedny kolektiv (19
ziakov 6.B. ZS Golianova) — 5 stretnuti

Cinnosti pre pedagdgov:

e Porada vychovnych poradcov dna 26.10.2010: 5
,Informacie z prieskumu o poruchach spravania u ziakov ZS v skolskom roku 2009/2010*
»Aktualne témy v kazdodennom Zivote pedagoga“

e Pracovna porada riaditelov malotriednych a sikromnych $kél dita 9. 11. 2010
e Pracovna porada novoustanovenych vychovnych poradcov ZS diia 1.12.2010

e Porada vychovnych poradcov dna 1.3.2011
»Bezpecné spravanie sa na internete” — Mgr. Peckova, Mgr. Kavicka
»Agresivita, pri¢iny, moznosti jej zvladania v Skolach* - PhDr.Alena Kopanyiova, PhD.

3. Cinnost’ §peciilneho pedagoga

Specidlny pedagdég oddelenia vykonal $pecialno-pedagogicki diagnostiku u 79 klientov,
u ktorych to psychologické vySetrenie preukézalo ako opodstatnené. Opakované diagnostické kontakty
boli uskuto¢nené u 62 klientov._V individudlnom pokra¢ujucom vedeni /reedukdcia, korekcia/ bolo 11
klientov, ktorym bolo venovanych spolu 49 stretnuti. Specialny pedagég oddelenia vypracoval interny
metodicky material ,,Rozvijanie komunikacnych zru¢nosti®, usmernenie pre potreby ucitel'ov
malotriednych §kol, ktoré im bolo poskytnuté na pracovnej porade dna 9.11.2010.
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V Skolskom roku 2010/2011 sa intenzivnejSie rozvijala spolupraca so Skolskymi Specialnymi
pedagogmi, ktorych posobilo v zakladnych Skoldch v Banskej Bystrici péat. Uskutocnené boli Styri
pracovné stretnutia.

4. Cinnost’ socialnej pracovnicky

objednavanie klientov

anamnézy s rodi¢mi aj klientmi
vyhodnocovanie depistaznych dotaznikov
evidencia klientov do EvuPP

archivacia klientov

administrativne prace

korespondencia

5. Preventivne programy

V ramci oddelenia sa realizovali dve skupinové preventivne opakujice sa aktivity:
L, KLUB* - tréning socialnych zru¢nosti, pocet stretnuti 18, pocet Gidastnikov 9 Ziakov ZS
,PredSkolska psychostimula¢na skupina“ - program cieleného rozvoja oslabenych psychomotorickych

funkcii a subezny program rodicovskej skupiny zamerany na posilnenie rodicovskych kompetencii. 10
stretnuti, pocet t€astnikov: 7 deti + 7 rodiCov.

6. Iné ¢innosti

ZabezpecCenie exkurzie - kratkodobych stazi pre Studentov UMB Studijného odboru predskolska
pedagogika, pocet 44.

Spracovala: PhDr. Daniela Schranzova, vedica oddelenia
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I. Odborna ¢innost’ oddelenia poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom a kariérovom vyvine
pre stredné Skoly v obdobi od 01.09.2010 do 31.08.2011

Odborna ¢innost” Oddelenia poradenstva v osobnostnom, vzdeldvacom a kariérovom vyvine
pre stredné Skoly sa v Skolskom roku 2010/2011 odvijala z Pedagogicko organiza¢nych pokynov na
Skolsky rok 2010/2011, ktoré vydalo Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky.

Na zéklade tohto dokumentu sme vypracovali plan ¢innosti pre CPPPaP a jej oddelenia na
Skolsky rok 2010/2011, do ktorého sme zakomponovali poziadavky riaditel'ov, vychovnych poradcov a
koordinatorov prevencie zo strednych $kol z okresu Banska Bystrica.

Hlavnou napliiou prace oddelenia bolo poskytovanie poradenskych sluzieb v oblastiach vychovy,
vzdelavania, osobnostného a profesijného vyvinu deti a mladeze. Realizovali sme diagnosticko —
poradensku pracu, ktora bola zamerana na oblast’ priamej pomoci, korekcie, reedukécie. Formou besied

a diskusii sme sa snazili eliminovat’ negativne javy protispolo¢enského spravania.

Oddelenia poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom a kariérovom vyvine pre stredné Skoly
plnilo tlohy s nasledovnymi zamestnancami:

1. Personalne obsadenie oddelenia

a) Udaje o pocte zamestnancov oddelenia

PhDr. Bibiana Cizové psycholog

Mgr. Anton Kalina psycholég, do 30.10.2010
PhDr. Pavol Senko psycholog

Mgr. Monika Sulovcova psycholég

Mgr. Slavomira Sunegova Specidlny pedagog

Mgr. Petra Blahusiakova socialna pracovnicka

Mgr. Martina Slabeciusova socialna pracovnicka t.¢. na RD

Mgr. Adriana Zaskalanova psycholog, t.€. na RD
Mgr. Dominika Hajkovska psycholog, t.¢. na RD

Odborni zamestnanci Pocet
k 31.8.2011
psycholdgovia 3
Specidlny pedagdg 1
socialna pracovnicka 1
SPOLU 5

b) Udaje o d’alSom vzdeldvani zamestnancov

Zamestnavatel’ odporuca, aby v zmysle udrzania si profesijnych kompetencii sa vSetci odborni
zamestnanci zacastnili akreditovanych druhov kontinudlneho vzdelavania, za podmienok vymedzenych
zékonom €. 317/2009.

Zucastnili sme sa nasledovnych akreditovanych vzdelavani:

04.02.2011 —05.02.2011 Uvod do PCA v praci s detmi a adolescentami, v Bratislave

15.04.2011 — 16.04.2011 Uvod do PCA v praci s det'mi a adolescentami, v Bratislave

22



2. Odborn4 ¢innost’ oddelenia — diagnostika - terapia
a.) Evidovani klienti — individudlne vySetrenia

Pocet individualne psychologicky vysetrenych klientov v Skolskom roku 2010/2011:

Individualni klienti pocet
Spolu: 220

b.) Evidovani klienti — skupinové vySetrenia + individudlne konzultdcie Profesijnd orientdcia

Gymnazium evanjelické Banska Bystrica, septima, 4. rocnik — 41
Gymnéazium A. Sladkovica, Banska Bystrica, 3. ro¢niky — 192

Gymnazium S. Moysesa Banska Bystrica, 3. roéniky, septima — 57

OA Banska Bystrica, 3. a 4. ro¢niky — 54

OA + SOS Slovenska Cupéa, 4. roénik — 15

SPS stavebna Banska Bystrica, 3. roéniky — 31

SS zdravotnicka Banska Bystrica, 4. roéniky - 15

SS (dievéenska, obchodn4, elektrotechnicka) B. Bystrica, 3. a 4. roénik — 88
SOS (post a telekomunikécii) Banska Bystrica, 4. roénik — 19

Profesijné orienticia Pocet klientov
Spolu: 512

¢.) Evidovani klienti — skupinové vySetrenia Prijimacie skusky

Odborni zamestnanci nasho oddelenia sa podiel’ali na psychologickom vySetreni ziakov v ramci
prijimacich skuSok v nasledovnych skolach:

Katolicke gymnazium S. Moysesa Banska Bystrica — 16
Sportové gymnéazium Banska Bystrica, $portova trieda — 13
Gymnazium M. Kovaca Banska Bystrica, bilingvélna trieda — 30
Konzervatorium J. L. Bellu Banské Bystrica, — 33

Gymnazium JGT Banské Bystrica, bilingvélna trieda — 45
Evanjelické gymnazium Banska Bystrica, bilingvalna trieda — 18

Prijimacie skusky Pocet Studentov
Spolu: 155

d.) Dlhodobé vedenie klientov

Praca s klientom si okrem diagnostiky vyzaduje aj dlhodobé psychologické resp. Specidlno
pedagogické vedenie, dlhodobé poradenstvo klienta. V individudlnom vedeni sme evidovali nasledovné
pocty klientov:

Individualne vedenie a reedukacie pocet klientov | pocet sedeni
Spolu: 71 134
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3. Metodicko — odborna a Preventivno — vychovna ¢innost’ oddelenia

a.) Besedy a workshopy

Praca psychologa v skole:
Evanjelické gymnaziu Banska Bystrica, 1. ro¢niky, prima
SS (dievéenska) Banska Bystrica, 1. ro¢niky
Konzervatérium Banské Bystrica, 1. rocniky
Vztahy v triede:
Evanjelické gymnazium Banské Bystrica, 4. rocnik
SS (obchodn4) Banska Bystrica, 3. roénik
Adaptacia na strednu skolu:
OA Banska Bystrica, 1. ro¢niky
Konzervatérium Banské Bystrica, 1. rocniky
Sportové gymnazium Banska Bystrica, 1. roénik
Osobnost Ziaka:
SS (obchodn4) Banska Bystrica, 4. roénik
Volba povolania a vysokoskolské studium:
Evanjelické gymnazium Banska Bystrica, 4. rocnik
Predpoklady a techniky efektivneho samoucenia:
SS (dievéenska) Banska Bystrica, 1.roéniky
OA Banska Bystrica, 1. rocniky
SPS stavebna Banska Bystrica, 1. roéniky
Konzervatérium Banské Bystrica, 1. rocniky
Sportové gymnéazium Banska Bystrica, 1. roénik
Psychologické aspekty volby VS studia:
Evanjelické gymnazium Banska Bystrica, 5. rocnik, 7. rocnik
SS (dievéenska) Banska Bystrica, 1. roéniky
Partnerskeé vztahy:
OA Banska Bystrica, 2. a 3. ro¢niky
Zvladanie zatazovych situdcii:
SS (obchodna) Banska Bystrica, 4. roéniky
Vznik zavislosti na drogach:
SOS Banska Bystrica, 1. roénik
Tolerancia voci inym mensinam:
OA Banska Bystrica, 2. a 3. ro¢niky
SOS Skolska, Banska Bystrica, 1. roéniky
Poruchy prijmu potravy:
Konzervatorium Banské Bystrica, 2. a 3. ro¢niky
Psychohygiena relax:
SOS Banska Bystrica, 1. ro¢nik
Nécvik komunikacnych zrucnosti:
Sportové gymnéazium Banska Bystrica, 1. roénik

Besedy | pocet besied | pocet ziakov
Spolu: 57 1025
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4. Osvetova a informacéna ¢innost’

Interné seminare odbornych zamestnancov CPPPaP Banska Bystrica:

01.10.2010 — Holasov citaci test, Evupp — interny seminar
05.11.2010 — Konzilia ( schéma pripadovych seminéarov )
Referovanie zo sluzobnych ciest
26.11.2010 — Konzilia ( pripadovy seminar )
28.01.2011 — Konzilia ( pripadovy seminar )
25.02.2011 — Konzilia ( pripadovy seminar )
06.04.2011 — Konzilia ( pripadovy seminar )
06.05.2011 — Konzilia ( pripadovy seminar )

Odborni zamestnanci oddelenia sa podielali na stazach, na poskytovani odbornych informacii pre
zamestnancov poradenskych zariadeni v banskobystrickom kraji, venovali sa aj Studentom vysokych
$kol v ramci praxe a exkurzie na naSom pracovisku.

25.10.2010 — Staze odbornych zamestnancov z CPPPaP Zvolen:

26.10.2010 — Staze odbornych zamestnancov z CPPPaP Zvolen

27.10.2010 — Exkurzia studentov z PdF UMB Banské Bystrica, odbor predskolska vychova
09.02.2011 — Staz odborného zamestnanca z CPPPaP Zvolen

26.05.2011 — Prax Studentky Specidlnej pedagogiky

10.06.2011 — Prax Studentky Specialnej pedagogiky

5. U¢ast’ na odbornych podujatiach

23.09.2010 — 24.09.2010 Medzinarodna Specialno-pedagogicka konferencia, Bratislava
09.11.2010 — Seminar pre vychovnych poradcov zo zakladnych $kol z okresu Banska Bystrica,
uskutocneny v SS Skolska 7, Banskéa Bystrica

23.11.2010 — Exkurzia a pracovné stretnutie uskutoénené v CSPP Kolarova 51, v Banskej Bystrici
02.12.2010 — Stretnutie k tvorbe IVVP, Zvolen

16.12.2010 — Diagnostika a individualne zaclefiovanie deti zo socialne znevyhodneného a mélo
podnetného prostredia, v CPPPaP Banska Bystrica
15.04.2011 — Praca s detmi s ADHD, Zvolen

31.05.2011 — Cad¢iansky model interaktivneho profesiondlneho poradenstva, v CPPPaP B. Bystrica

7. Cinnost’ $pecialnej pedagogitky

Specialna pedagogi¢ka oddelenia vykonala $pecialno-pedagogicka diagnostiku u 64 klientov,
u ktorych to preukazalo psychologické vySetrenie ako opodstatnené.

V individudlnom pokracujucom vedeni (reedukdcia, korekcia) mala 5 klientov, s ktorymi
uskutocnila 77 sedeni.

Vypracovala interny metodicky material ,,Cvicenie pre deti so Specifickymi poruchami ucenia.
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8. Socidlna pracovnicka
Néplnou prace socialnej pracovnicky boli nasledujuce aktivity:

— objednavanie klientov

—anamnézy s rodi¢mi aj klientmi

— vyhodnocovanie psychologickych testov
— pomoc pri snimani testov v §kolach

— evidencia klientov do EvuPP

— archivacia klientov

— administrativne prace

— korespondencia

— skartacia spisov

V ramci konzultacnych dni v Skoléach, kde to priestorové kapacity dovolovali, sme realizovali
individualne konzultacie so ziakmi, uc¢iteI'mi aj rodi¢mi, ktori o to poziadali. Poskytovali sme odborné
intervencie Studentom s osobnostnymi, vzdelavacimi, partnerskymi problémami, informovali sme ich o
d’alsich moznostiach v ich kariérovom vyvine.

Odborni zamestnanci oddelenia sa pravidelne 1x v mesiaci zucastiiovali porad oddelenia, na
ktorych boli informovani o odbornych aktivitach v rdmci pracoviska, vzajomne sme riesili problémové
pripady a aktudlne poziadavky v ramci nasich odbornych kompetencii. VSetci odborni zamestnanci
oddelenia aktivne plnili poziadavky zo §kol, ktoré im boli pridelené. Ochotne sa podiel’ali na rieSeni
problémov aj na Skoladch svojich kolegov. Bolo to nevyhnutne potrebné pre rychlejSieho rieSenia
mnozstva vzniknutych poziadaviek a aktuidlnych problémov. Ku vzidjomnej kooperacii medzi
odbornymi zamestnancami dochadzalo pocas celého roka a to bez ohl'adu na to, v ktorom oddeleni bol
odborny zamestnanec zaradeny.

Stanovené ulohy a ciele na Skolsky rok 2010/2011 sme splnili. RieSenie problémov kazdého
klienta si vyzadovalo vysokt odbornt a 'udska zaangazovanost’ vSetkych zamestnancov Centra.

Spracovala: PhDr.Bibiana Cizova, psychologicka
veduca oddelenia
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J. Odborna ¢innost’ oddelenia prevencie, metodiky a metodického usmernovania v obdobi od
01.09.2010 do 31.08.2011

Odborna ¢innost’ oddelenia sa v tomto Skolskom roku odvijala z Pedagogicko — organiza¢nych
pokynov na Skolsky rok 2010/2011, ktoré vydalo Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky.

V casti venovanej Skolskym zariadeniam vychovného poradenstva a prevencie boli
konkretizované¢ ulohy aj v oblasti prevencie socidlnej patoldgie. ISlo najmd o realizovanie
preventivnych aktivit zameranych na prevenciu obchodovania s lT'udmi v sulade s Narodnym
programom boja proti obchodovaniu s 'ud'mi, na prevenciu rizikového spravania a poruch spravania,
prevenciu zaskolactva, prevenciu latkovych a nelatkovych zévislosti, prevenciu Sikanovania, nésilnych
a extrémnych prejavov, prevenciu suicidalneho spravania, prevenciu sexualneho rizikového spravania,
prevenciu HIV/AIDS, sexudlneho zneuzivania a pod. V zmysle odporacania Rady Europy
2001/458/EC a v stulade s Narodnym akénym planom pre problémy s alkoholom a Ramcovym
dohovorom na kontrolu tabaku sa odportucalo venovat’ zvySent pozornost realizacii preventivnych
programov zameranych na prevenciu naduzivania legalnych drog.

Na zaklade tychto odportcani sme postupne realizovali preventivne aktivity podl'a poziadaviek
§kol v sulade s odporticaniami a ulohami, ktoré vyplyvali z Pedagogicko — organiza¢nych pokynov na
Skolsky rok 2010/2011.

Hlavnou népliiou prace oddelenia bola realizacia konkrétnych preventivnych aktivit v Skolach,
metodické vedenie koordindtorov prevencie na skoldch a vzh’'adom na to, ze ide o oddelenie zamerané
aj na metodické usmerniovanie, boli realizované odborné stdze pre odbornych zamestnancov Centier
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie z Banskobystrického kraja podla ich
poziadaviek. Okrem toho mali odborni zamestnanci aj individudlnych klientov v poradenskej
starostlivosti. Cast’ klientov bola v starostlivosti nasho oddelenia v ramci nariadeného vychovného
opatrenia UPSVaR Banska Bystrica v zmysle zédkona ¢. 305/2005 Z. z.

Oddelenia prevencie, metodiky a metodického usmernovania plnilo tlohy s nasledovnymi
zamestnancami:

1. Personalne obsadenie oddelenia

a.) Udaje o poéte zamestnancov oddelenia:

Odborni zamestnanci kategoria uviazok
Mgr. Lucia Kavicka psychologicka 1,0 do 31.08.2011
Mgr. Katarina Peckova socialna pedagogicka 1,0 do 31.07.2011
Mgr. Anton Kalina psycholog 1,0 od 01.11.2010
Mgr. Stanislav Fila psycholog 1,0 do 31.10.2010
Odborni zamestnanci k Pocet
31.7.2011

psycholdgovia 2

socialny pedagog 1

SPOLU 3
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b.) Udaje o d’alSom vzdeldvani zamestnancov oddelenia:

Zamestnavatel' odporaca, aby v zmysle udrzania si profesijnych kompetencii sa vSetci odborni
zamestnanci zucCastnili akreditovanych druhov kontinualneho vzdelavania, za podmienok vymedzenych
zékonom ¢. 317/2009.

15.02.2011 — Zahajenie funkéného vzdeldvania s nazvom ,,Riadenie Skoly a Skolského zariadenia®.
Organizator RP MPC Banska Bystrica.(Mgr. Anton Kalina)

Vzhl'adom na skuto¢nost’, ze zatial’ nebola vytvorena ucelend ponuka akreditovanych vzdeldvacich
programov pre odbornych zamestnancov CPPPaP, odborny zamestnanci sa preto zucastiiovali

predovsetkym kratkodobych odbornych vzdeldvcich aktivit a kurzov.

27.-29. 09.2010 — Vycvikovy kurz v identifikéacii obeti obchodovania s 'ud'mi. Organizator MV SR.
Miesto konania Donovaly. (Mgr. Lucia Kavicka, Mgr. Katarina Peckova)

2. Odborn4 ¢innost’ oddelenia — diagnostika - terapia
a.) Evidovani klienti — individudlne vySetrenia

Pocet individualne psychologicky vysetrenych klientov v Skolskom roku 2010/2011:

Individualni klienti pocet
Spolu: 90

b.) Evidovani klienti — skupinové vySetrenia + individudlne konzultdacie — Profesijnd orientdcia

Stredné zdravotnicka Skola Banské Bystrica, 4. ro¢nik — 15

Strednd priemyselna Skola J. Murgasa Banska Bystrica, 3. rocnik — 6
Stredné priemyselna skola J. Murgasa Banska Bystrica, 4. ro¢nik — 25
Stredna odborna Skola stavebnd Banska Bystrica, 4. ro¢nik — 20
Sportové gymnéazium Banska Bystrica, 3. roénik — 57

Profesijna orientacia Pocet klientov
Spolu: 123

c.) Evidovani klienti — skupinové vySetrenia + individudlne konzulticie — Skolskd sposobilost’

Skolska sposobilost’ Pocet klientov
Spolu: 11

d.) Evidovani klienti — skupinové vySetrenia Prijimacie skusky

Odborni zamestnanci naSho oddelenia sa podiel’ali na psychologickom vySetreni Ziakov v rdmci
prijimacich skusok v nasledovnych Skolach:
Sportové gymnéazium Banska Bystrica, $portova trieda — 18
Gymnéazium JGT Banské Bystrica, bilingvalna trieda — 22
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Gymnazium Mikuldsa Kovaca Banska Bystrica, bilingvalna trieda — 31
Katolicke gymnazium S. Moysesa Banska Bystrica — 16

Prijimacie skusky Pocet Studentov
Spolu: 87

e.) Dlhodobé vedenie klientov

Pri praci s klientom sa realizuje faza diagnostiky a podla potreby dalSie kratkodobé alebo
dlhodobé poradenské vedenie. Pocet individualnych klientov evidovanych v Skolskom roku 2010/2011
na naSom oddeleni bolo:

Individuélne vedeni klienti — pocet 50
Sedenia — pocet 175

3. Metodicko — odborna a Preventivno — vychovna ¢innost’ oddelenia
a.) DepistaZe a psychologické prieskumy

V pripade vyskytu problémov na Skolach sme v triedach realizovali depistdze, sociometrie,
psychologické prieskumy a priame intervencie v spolupraci s pedagogmi.

Vztahy Ziakov v triede:
e 7S Dumbierska B. Bystrica, 5. roénik

ZS Radvan B. Bystrica, 6. a 8. roénik

ZS Okruzna B. Bystrica, 7. roénik

7S SSV B. Bystrica, 6. ro¢nik

ZS Golianova B. Bystrica, 6. a 7. ro¢niky

ZS SNP B. Bystrica, 6. ro¢niky

ZS Brusno, 7. roénik

Sportové gymnazium B. Bystrica, 4. a 5. roénik

Evanjelické gymnazium B. Bystrica, 1. a 4. ro¢nik

SS SOS B. Bystrica, 1. roénik
e SPSJ. Murgasa B. Bystrica, 1. roénik

Prieskum postojov Studentov k triednemu ucitelovi a ucitelom odbornych predmetov:
e SPSJ. Murgasa Banska Bystrica, 3. ro¢nik

Kratke intervencné programy v triedach zamerané na korekciu spravania:
e ZS SNP B. Bystrica, 6. ro¢nik

e 7S Golianova B. Bystrica, 6. ro¢nik

e 7S Moskovské B. Bystrica, 7. roénik

e 7S SSV B. Bystrica, 6. roénik

e 7S Okruzna B. Bystrica, 7. ro¢nik
b.) Besedy a workshopy

Prevencia zavislosti a diskotékové drogy:
e Skolsky internat, Internatna 6, B. Bystrica, Studenti prvého ro¢nika - dievcata

29



e Skolsky internat, Internatna 8, B. Bystrica, §tudenti prvého roénika - chlapci
e Skolsky internat, Havranska 3, B. Bystrica, zmie$ané skupiny

Prevencia zavislosti od alkoholu:
e Stredna zdravotnicka Skola, B. Bystrica, 1. ro¢niky
e (Gymnazium A. Sladkovica, B. Bystrica, 1. ro¢nik
e SPSJ. Murgasa Banska Bystrica, 1. roéniky

Prevencia zavislosti od tabaku:
e 7S SNP 20 B. Bystrica, 8. ro¢nik
e 7S Radvan, B. Bystrica, 7. ro¢nik
eSS SOS elektrotechnicka, B. Bystrica, 1. ro¢nik

Prevencia kybersikany:
e 7S Poniky, B. Bystrica, 6. a 9. roéniky

Prevencia obchodovania s ludmi:

ZS Podlavice B. Bystrica, 9. ro¢nik

Obchodna akadémia, B. Bystrica, 3. ro¢niky
Evanjelické gymnazium B. Bystrica, 4. rocniky
Gymnazium Mikulésa Kovaca B. Bystrica, 3. ro¢niky

Prevencia drogovych zavislosti v rodine
e SSSOS, Skolska 5, B. Bystrica, prednaska pre rodi¢ov Ziakov prvého roénika

Prevencia HIV/AIDS:
e SPSJ. Murgasa, B. Bystrica, 1. roéniky
e SOS stavebna B. Bystrica, 2. a 3. roéniky

Efektivne ucenie a motivacia k uceniu:
eSS SOS automobilova Banska Bystrica, 1. roénik
e SPSJ. Murgasa Banska Bystrica, 1. roénik
e SOS stavebna Banska Bystrica, 2. ro¢niky

Rozvoj komunikacnych zrucnosti a tvorivosti:
e ZS SNP B. Bystrica, 9. ro¢niky
e Evanjelické¢ gymnazium B. Bystrica, 1., 3.a 4. rocniky

Partnerské vztahy :
e 7S SSV B. Bystrica, 7. ro¢niky
e Gymnazium A. Sladkovica, 3. rocniky

Zdravy Zivotny Styl:
e Skolsky internat, Internatna 6, B. Bystrica, §tudenti prvého ro¢nika - dievéata

Psychologické aspekty volby VS studia:
e SZS Banska Bystrica, 4. roéniky
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e SPSJ. Murga$a Banska Bystrica, 4. roéniky
e SOS stavebna Banské Bystrica, 4. ro¢nik

Psychologické aspekty volby maturitnych predmetov:
e SPSJ. Murgasa Banska Bystrica, 3. roéniky
e Sportové gymnazium Banské Bystrica, 3. ro¢niky

Prevencia nasilia v rodine a skole
e SOS stavebna Banska Bystrica, 1.a 2. roéniky

Besedy | pocet besied | pocet ziakov
Spolu: 110 2637

c.) Preventivne programy

V Skolskom roku 2010/2011 boli vedené tri rovesnicke skupiny v ramci Peer programu
zamerané¢ho na prevenciu zavislosti od alkoholu, tabaku a nelegéalnych drog.

Prva skupinu tvorili §tudenti SPS J. Murgasa, Gymnazia M. Kovaca, Strednej zdravotnickej $koly a
Gymnazia A. Sladkovica. Skupina mala v ramci uvedeného $kolského roku 6 stretnuti. Po vyskoleni
realizovali vybrani ¢lenovia skupiny preventivne vstupy priamo v triedach SPS J. Murga$a, Gymnazia
M. Kovéca, Strednej zdravotnickej Skoly a Gymnazia A. Sladkovica. V sledovanom $kolskom roku sa
do peer programu zapojilo celkom 14 Studentov.

Druha skupina bola tvorena Studentmi, ktori boli ubytovani na Skolskom internate, Havranska 3, tvorili
ju $tudenti SPS J. Murga$a a Strednej zdravotnickej $koly. Celkom sa skupina stretla 6 krat. V
sledovanom skolskom roku sa do peer programu zapojilo celkom 8 Studentov.

Tretiu skupinu tvorili Ziaci 6. a 7. roénikov ZS Golianova. Skupina sa stretla v ramci sledovaného
Skolského roku 4 krat. Do peer programu sa zapojilo celkom 12 ziakov.

4. Osvetova a informacna ¢innost’ oddelenia

Odborni zamestnanci oddelenia sa v Skolskom roku 2010/2011 venovali aj Studentom Studijnych
programov socidlna praca, socidlna pedagogika a andragogika PF UMB v Banskej Bystrici v ramci
konzultécii pri realizacii ich praktickej odbornej pripravy.

08.12.2010 — konzultacie pre Studentov Studijnych programov socialna pedagogika a andragogika PF
UMB Banska Bystrica v ramci ich praktickej odbornej pripravy, 3 Studentky (Mgr. Lucia Kavicka)

14.12.2010 a 16.12.2010 — konzultacie pre Studentov Studijnych programov socidlna praca a
andragogika PF UMB Banska Bystrica v ramci ich praktickej odbornej pripravy, 6 Studentiek (Mgr.
Lucia Kavickd)

26.01.2011, 27.01.2011 a 31.01.2011 — konzultacie pre Studentov Studijnych programov socidlna praca

a andragogika PF UMB Banské Bystrica v ramci ich praktickej odbornej pripravy, 1 Student (Mgr.
Katarina Peckova)
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5. Cinnosti pre pedagégov

Oddelenie realizovalo odborné podujatia pre pedagdégov, vychovnych poradcov, koordinatorov
prevencie a odbornych zamestnancov, ktoré si uvedené¢ v bode: D. Odborna prezenticia CPPPaP
§ 2, 0ds.1, pis.i bod 1).

6. U¢ast’ na odbornych podujatiach

o 27. — 29. 09.2010 — Odborny seminar na tému: ,Identifikicia obeti obchodovania
s 'ud'mi.*“ Organizator MV SR. Miesto konania Donovaly. (Mgr. Lucia Kavicka, Mgr. Katarina
Peckova)

e 18.10.2010 — Odborny semindr na tému: ,,Primarna prevencia.” Ogranizator PF UMB Banska
Bystrica. Miesto konania FF UMB Banska Bystrica.(Mgr. Lucia Kavicka, Mgr. Katarina Peckovad)

e 19.10.2010 — Odborny semindr na tému: ,,Fetalny alkoholovy syndrom.” Organizator OZ Néavrat.
Miesto konania Diecézne centrum Banské Bystrica. (Mgr. Lucia Kavicka, Mgr. Katarina Peckova)

e 10.-12.12.2010 — Odborny seminar na tému: ,,Skupinova dynamika.*“ Organizator Coachingplus
Bratislava. Miesto konania Bratislava. (Mgr. Lucia Kavicka)

e 30.01 — 05. 02.2011 — Zahrani¢né pracovna cesta zamerana na ukazku realizdcie programov Peer
to Peer. Organizator ProCon, n. 0. Miesto konania Dolo, Taliansko. (Mgr. Lucia Kavicka)

e 16.03.2011 — Prezentacia talianskeho modelu realizacie programov Peer to Peer.Organizator PF
UMB Banska Bystrica. Miesto konania PF UMB Banské Bystrica. (Mgr. Lucia Kavicka)

e 30. 05.2011 — Stretnutie &lenov Asociacie $kolskych psycholégov. Organizator ASP Bratislava.
Miesto konania FF UMB Banské Bystrica. (Mgr. Lucia Kavicka)

e 31.05.2011 — Odborny seminar na tému: ,,Cad¢iansky model profesijného poradenstva. Miesto
konania: CPPPaP B. Bystrica. (Mgr. Lucia Kavickd, Mgr. Katarina Peckova, Mgr. Anton Kalina)

e 10.03.2011 — Ucast’ na stretnuti a porade metodikov CPPPaP. Organizator SVS Banska Bystrica.
Miesto konania SVS Banska Bystrica. (Mgr. Katarina Peckova)

e 08.06.2011 — Ucast na stretnuti a porade metodikov prevencie. Organizator SVS Banska Bystrica.
Miesto konania SVS Banska Bystrica. (Mgr. Katarina Peckové)

Odborni zamestnanci oddelenia sa v Skolskom roku 2010/2011 zhcastiiovali pravidelnych
pripadovych seminarov realizovanych CPPPaP, ktoré¢ viedol Mgr. Stanislav Fila.

7. Ukast’ na staZach pre pracovnikov CPPPaP z kraja — Metodicko — supervizna ¢innost’

Odborni zamestnanci oddelenia sa podiel'ali na stdzach a na poskytovani odbornych informaécii
pre zamestnancov poradenskych zariadeni v Banskobystrickom kraji.

26.10.2010 — Staz pracovnikov CPPPaP Zvolen — 3 odborni zamestnanci (Mgr. Lucia Kavicka)
07.02. 2011 a 09.02.2011 — Staz pracovnika CPPPaP Zvolen — 1 odborny zamestnanec (Mgr. Kavickd)

Pravidelne 1x za mesiac sa konali porady oddelenia, kde boli odborni zamestnanci informovani
o diani v organizacii. V ramci porad sa riesili odborné problémy a planovali aktivity na d’alSie obdobie.
Vsetci odborni pracovnici aktivne plnili poziadavky zo $kol, komunikovali s pedagégmi a aj
so zakonnymi zastupcami podl’a potreby.

Spracoval: Mgr. Anton Kalina
veduci oddelenia

32



K. Vyhodnotenie ciel’ov
§ 2, ods.1, pis. n

Konstatujeme, ze ciele vyty¢ené v Zamerani CPPPaP a Plane uloh pre $k. rok 2010 — 2011 boli

splnené.

L. SWOT analyza
§2, ods.1, pis. o)

SILNE STRANKY

e profesionalita odbornych zamestnancov

e poskytovanie metodického vedenia
a odbornych stazi pre OZ BB kraja

e vysoka uroven pocitacového vybavenia +
internet

e sklad testov s bohatym vyberom
psychodiagnostickych nastrojov

e fungujuca organizac¢na Struktura

e dobra komunikacia medzi zamestnancami

e internd supervizia

SLABE STRANKY

e zastarany technicky stav budovy (socialne
zariadenia, kanalizacia, nevyhovujlce
vstupné priestory, chybajlca zvukova
izolacia)

» pre nizky pocet zamestnancov nedostatocna
spolupraca s MS

¢ hospodarsko-ekonomické cinnosti
zabezpecované externe

e nedostatocna vzdelanost zamestnancov
v oblasti informacnych technoldgii

¢ nedostatok financnych prostriedkov pre
dalSie vzdelavanie OZ

e pretazenost riaditela hospodarsko -
ekonomickymi -personalnymi agendami

« nedostatok ¢asu na riadenie a starostlivost
o zvySovanie odbornej Urovne zamestnancov

e mzdy zamestnancov pod Urovhiou priemernej
mzdy v NH

PRILEZITOSTI

e dalsi odborny a osobnostny rast
odbornych zamestnancov v ramci
kontinualneho vzdelavania

e rastlci zaujem o odborné staze -
posilfiovat a personalne posilnit
metodick( ¢innost zariadenia

e pokracovat v zvyS$ovani estetickej Grovne
zariadenia podla finan¢nych moznosti

V Banskej Bystrici dita 18.10.2011

OHROZENIA

¢ neustale sa meniace legislativne
podmienky

e financovanie

o komplikovana legislativa tykajuca sa procesu
zadlefiovania deti s SVVP

o frustracia a strata motivacie v désledku
neuznania doterajSich foriem vzdelavania
u odbornych zamestnancov

o strata motivacie pre dalSie vzdelavanie pre nizke
mzdové ohodnotenie

PhDr. Cubomir Tichy
riaditel’ CPPPaP
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